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INFORME JUSTIFICATIVO QUE ACOMPANA A LA
PROPUESTA DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE
ATRESMEDIA CORPORACION DE MEDIOS DE
COMUNICACION, S.A. PARA LA REELECCION DE
CONSEJERO DE LA SOCIEDAD POR PARTE DE LA
JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS

Justificacion de la propuesta relativa al punto 3 del Orden del
dia

Este informe ha sido aprobado por el Consejo de Administracidn, en su sesion
celebrada el 18 de marzo de 2020, y acompanara a la propuesta de acuerdo de
reeleccion de consejera que sera sometida a la aprobacion de la junta general
ordinaria de accionistas 2020, cuya celebraciéon esta prevista para el dia 29 de abril
de 2020, en primera convocatoria, todo ello, de conformidad con lo establecido por
el articulo 529 decies de la Ley de Sociedades de Capital (LSC)1.

A estos efectos, el Consejo de Administracion hace suyo el informe previo de la
Comision de Nombramientos y Retribuciones (que se adjunta integramente como
Anexo 1) y, por tanto:

e Ratifica la propuesta de la Comision de Nombramientos y Retribuciones que,
por iniciativa propia y segun su propio criterio, propone la reeleccion de
dofia Mdnica Ribé, a la que considera candidata idonea para seguir
desempeiando el cargo como consejera con la tipologia de independiente,
tras haber confirmado previamente que relne las condiciones necesarias
para ser reelegida como tal, con los requisitos establecidos en el articulo 529
duodecies de la LSC y en el articulo 10 del Reglamento del Consejo de
Administracion.

La propuesta de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones al Consejo de
Administracion es por tanto la reeleccién de la consejera independiente doiia
Monica Ribé Salat por el periodo de cuatro afios.

Su perfil biografico y profesional se adjunta como Anexo 2.

1 Articulo 529 decies. Nombramiento y reeleccion de consejeros.

1. Los miembros del consejo de administracion de una sociedad cotizada seran nombrados por la junta general de
accionistas o, en caso de vacante anticipada, por el propio consejo por cooptacion.

2. La cooptacién en las sociedades cotizadas se regira por lo establecido en esta Ley, con las siguientes excepciones:
a) El administrador designado por el consejo no tendréd que ser, necesariamente, accionista de la sociedad.
b) De producirse la vacante una vez convocada la junta general y antes de su celebracién, el consejo de

administracion podra designar un consejero hasta la celebracion de la siguiente junta general.

3. En las sociedades anénimas cotizadas no procederd la designacién de suplentes.

4. La propuesta de nombramiento o reeleccion de los miembros del consejo de administracion corresponde a la comision
de nombramientos y retribuciones, si se trata de consejeros independientes, y al propio consejo, en los demas casos.

5. La propuesta debera ir acompafiada en todo caso de un informe justificativo del consejo en el que se valore la
competencia, experiencia y méritos del candidato propuesto, que se unird al acta de la junta general o del propio
consejo.

6. La propuesta de nombramiento o reeleccion de cualquier consejero no independiente debera ir precedida, ademas,
de informe de la comisién de nombramientos y retribuciones.

7. Lo dispuesto en este articulo serd igualmente aplicable a las personas fisicas que sean designadas representantes de
un consejero persona juridica. La propuesta de representante persona fisica deberad someterse al informe de la
comision de nombramientos y retribuciones.
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ANEXO 1

INFORME JUSTIFICATIVO DE LA COMISION DE
NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES DE ATRESMEDIA
CORPORACION DE MEDIOS DE COMUNICACION, S.A. PARA EL
CONSEJO DE ADMINISTRACION RELATIVA A LA REELECCION
DE CONSEJERO DE LA SOCIEDAD POR LA JUNTA GENERAL
ORDINARIA DE ACCIONISTAS

Este informe ha sido aprobado por la Comision de Nombramientos y Retribuciones,
en su sesion celebrada el 18 de marzo de 2020, y se trasladara al Consejo de
Administracion, para que en su caso formule la propuesta de acuerdo de reeleccion
de consejera que sera sometida a la aprobacién de la junta general ordinaria de
accionistas 2020, cuya celebracion esta prevista para el dia 29 de abril de 2020, en
primera convocatoria, de conformidad con lo previsto en el articulo 10 del
Reglamento del consejo de administracion.

Por iniciativa propia, y segun su propio criterio, la Comisién de Nombramientos y
Retribuciones propone la reeleccién de la consejera dofia Mdnica Ribé Salat, a la
gue considera candidata idonea para seguir desempefiando el cargo como
consejera independiente, habiendo confirmado previamente que redne las
condiciones necesarias para ser reelegida como tal, con los requisitos establecidos
en el articulo 529 duodecies de la LSC y en el articulo 10 del Reglamento del
Consejo de Administracion.

La Comisién de Nombramientos y Retribuciones ha revisado la formacién, méritos,
capacidad, diversidad y experiencia de la candidata, junto con su relacion con la
Sociedad vy la posibilidad de ofrecer el tiempo y la dedicacidn precisos para el
desempeno del cargo, considerando que no esta afectada por prohibicién,
restriccién o limitacién alguna que le impida el normal desempefio del cargo y su
clasificacion como consejera independiente de la Sociedad. Tampoco existe
incompatibilidad con las normas de gobierno corporativo de Atresmedia
Corporacién, ni hechos o circunstancias relacionados con la consejera propuesta
que pudieran perjudicar la reputacidn y prestigio de Atresmedia Corporacién, como
sociedad cotizada y como cabecera de un importante grupo de comunicacion.

Por todo lo expuesto, la Comision de Nombramientos y Retribuciones, propone al
Consejo de Administracion la reeleccion de dofia Ménica Ribé Salat como
consejera independiente, por el periodo de cuatro anos.
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ANEXO 2

PERFIL DE LA CONSEJERA CUYA REELECCION SE PROPONE A
LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE
ATRESMEDIA CORPORACION DE MEDIOS DE COMUNICACION,

S.A.

Licenciada en Derecho por la Universidad de Barcelona y Master en Marketing por
ESADE. Corredor de Seguros titulada y actualmente cursando ADE por la
Universitat Oberta de Catalunya. Ha realizado diversos programas de posgrado:
Direccion Aseguradora en la Universidad Pompeu Fabra y BHPB (Building a High
Performance Board) en el IESE.

Tiene mas de 25 anos de experiencia en el sector asegurador. Es Consejera
Delegada de Ribé Salat, tercer broker asegurador nacional, ha sido vocal del
Consejo de Administracion de CBP Solutions Spain y consejera y Secretaria del
Consejo de Administracion de CBP Proteccién de Pagos.

En el ambito econdmico y social, es vocal de la Junta de ADECOSE - Asociacién
Espaiiola de Corredurias de Seguros. Es miembro de YPO - Young President’s
Organisation, Patrona de la Fundacié Catalana de I'Esport y de Circulo de Economia.
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